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EURE-ET-LOIR









Le : ……../……../……..








Destinataire :









Monsieur le Président de la Commission









Consultative Paritaire ( CCP)








Service conseil juridique








Maison des Communes









9 rue Jean Perrin









28600 LUISANT
Collectivité : ……………………………….

Personne chargée du dossier : ……………………………………

Avis 
Impossibilité de reclassement avant licenciement dans l’intérêt du service ou pour inaptitude physique du service sur emploi permanent
NOM de l’agent : …………………………………… Prénom  : ………………………………………

Adresse personnelle ……………………………………………………………………………………….…


Collectivité employeur : ………………………………………………………………………………………

Emploi de l’agent : ……………………………………………………………………………………………
CCP de catégorie :
A  FORMCHECKBOX 


B  FORMCHECKBOX 


C  FORMCHECKBOX 

Notification du licenciement à l’agent le :………………………………

Demande de reclassement formulé par l’agent le :…………………..
Rapport expliquant l’impossibilité de reclasser l’agent  ( démarches engagées/ et constats):
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

Le :
A :






Signature de l’autorité territoriale
Pièces à joindre :

· Copie du dernier contrat
· Copie de la lettre de licenciement

· Copie de l’arrêté de licenciement 

POINT 2


Nomenclature CDG28








